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		[image: Consulting Angebot anfordern]Unser Führungskräfte-Training (Haufe Akademie): Führen mit Zielen – Ziele effizient vereinbaren
			21.-22.03.2024 | Stuttgart

29.-30.04.2024 | Online (spez. OKR)

27.-28.05.2024 | Berlin

05.-06.06.2024 | Hamburg (spez. OKR)

11.-12.07.2024 | Online Training

11.-12.09.2024 | Düsseldorf (spez. OKR)

07.-08.10.2024 | Köln

26.-27.11.2024 | München

21.-22.01.2025 | Online Training

13.-14.03.2025 | Berlin (spez. OKR)

17.-18.03.2025 | Hamburg

» Information und Buchung

» Weitere Seminare und Trainings für Führungskräfte



		Unser Fachseminar (Haufe): Agiles Performance Management – Agile Zielvereinbarungssysteme
			02.-03.09.2024 | Hamburg

03.-04.03.2025 | München

» Information und Buchung

» Weitere Seminare und Trainings über Zielvereinbarung



		Unser Seminar: Variable Vergütung und Zielvereinbarung einführen und optimieren
			22.04.2024 | Online Seminar

09.12.2024 | Online Seminar

» Information und Buchung

» Weitere Seminare und Trainings über Vergütungssysteme
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		Mitarbeiterbindung
			Das Managementbuch des Jahres ist von uns! Hier: Die brandneue Auflage.

[image: alt=]

Mitarbeiterbindung. Strategie und Umsetzung im Unternehmen. Ausgezeichnet mit dem Deutschen Managementbuchpreis. Mit 116 Gastbeiträgen u.a. von Boris Grundl, Sahra Wagenknecht, Mario Ohoven, Christian Lindner, Prof. Dr. Thomas Schwartz, Volker Bouffier, Prof. Dr. Armin Trost, Dr. Gregor Gysi, Anne M. Schüller, Ralf R. Strupat, Robindro Ullah, Annegret Kramp-Karrenbauer, Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Hermann Simon, Prof. Dr. Gunther Olesch, Malu Dreyer, Jörg Buckmann, Andreas Buhr, Tjalf Nienaber u.v.m.

"Die Motivation und Bindung von Mitarbeitern ist ein wichtiger Schlüssel zum Unternehmenserfolg. Unternehmen sollten deutlich machen, dass das, was sie tun, sinnstiftend und förderlich ist für die Zukunft der Welt. Gunther Wolf zeigt dies und vieles mehr in seinem Buch in überzeugender Weise auf." (Prof. Dr. Dr. Dr. h.c. F. J. Radermacher, Universität Ulm, Mitglied des Club of Rome)

» Ansehen



			

		
		Variable Vergütung
			Jetzt ist bereits die 6. Auflage dieses Bestsellers im Handel erhältlich.
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Variable Vergütung. Genial einfach Unternehmen steuern, Führungskräfte entlasten und Mitarbeiter begeistern.

» Ansehen
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		Performance Management
			Motivierendes Performance Management und Führen mit Zielen.
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Performance Management mit Zielvereinbarungen. Aufwand reduzieren, Nutzen maximieren, Chancen realisieren.

» Ansehen



		Consulting Fachthemen
	Strategy Consulting
	Management Consulting
	Führung / Leadership Consulting
	Organisations-Consulting
	Personal / HR Consulting
	Vertriebs-Consulting
	Marketing-Consulting
	Controlling Consulting


Nationale Consulting-Aktivitäten
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		Employer Branding
			Schritt-für-Schritt-Anleitung für Employer-Branding-Projekte.
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Employer Branding. In vier Schritten zur erfolgreichen Arbeitgebermarke.
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		Effiziente Meetings
			Einfache Methoden und Techniken für ergebnisreiche Besprechungen.
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Meetings und Besprechungen effizient und effektiv gestalten. Einfache Methoden, Techniken und Checklisten für ergebnisreiche Sitzungen.

» Ansehen
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						Die I.O. Group® Wolf® Unternehmensberatungsgruppe mit Hauptsitz in der Villa Engels im historischen Zentrum von Wuppertal bildet das Dach für mehrere Consulting-Bereiche. Wir sind konsequent auf unsere Kunden ausgerichtet: Kundenorientierung prägt unser Handeln ebenso wie unsere Struktur. I.O. Group® Wolf® Unternehmensberatungsgruppe | Engelsstraße 6 | 42283 Wuppertal | Deutschland | Tel. +49 (0)202 277 5000 | io@iogw.de | Datenschutz | Impressum | Preise & Konditionen | Allgemeine Geschäftsbedingungen | Kontakt | Presse-Kontakt | 
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